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I.Principii generale

l.Prezentul Regulament este elaborat in baza ordinului ord.MS nr.432 din
25.02.2011 ,,Cu privire la organizarea qi funclionarea Serviciului Reabilitare
Medicald gi Medicind Fizici din Republica Moldova"

2.Regulamentul subdiviziunii stabilegte normele de reglementare a activitetii
secfiei de Reabilitare Medicald qi MedicindFizicd:drepturile gi obligaliunile de

funclie ale angajalilor secli ei nominalizate.

3.in activitatea sa seclia de Reabilitare Medicald qi Medicind,Fizicdse conduce
dup[ hotdrdrile ordinelor Ei dispoziliilor MS,ordinile qi dispoziliile Directorului qi

alte acte gi normative care reglementeazd,direct sau indirect,activitatea structurilor
specializate spitalicegti gi de prezentul Regulament.

Il.Profilul sec{iei

Scopul principal al secliei de Reabilitare Medicald qi Medicin6 Fizicd este

menlinerea,maxim posibild,a sdndtSlii qi calitSlii viejii pacientului,imbundtdlirea
indicatorilor de sdndtate,prevenirea qi reducerea nivelului incapacitdlii temporare gi

definitive de muncd. '' '' i,

Activitifile principale a secfiei de Reahilitare MedicalS qi Medicini Fizici
sunt:

o Tratarea afecliunii de bazd

o Reducerea dizabilit6tii
o Prevenirea qi tratarea complicaliilor
o Ameliorarea funcfiondrii qi activitdlii
o Stimularea qi menlinerea capacitelii de participarc.
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. Secfia de Reabilitare Medicald qi MedicindFizicdaplicd
supravegherea.monitorizeazd,.evolueazd gi reevoLueazd rezultatele programului de
reabilitare si recuperare adaptat pentru fiecare pacient gi stagiu de boald.

Seclia de Reabilitare Medicald Ei MedicindFizicdinclude in componenla sa
urmdtoarele servicii:

o Kinetoterapie

o Fizioterapie

. Masaj curativ

o Termoterapie

o Aerosolterapie

Sala de kinetoterapie este inzestratd cu utilaj:

o Mobilizdrrlor la nivelul membrelor superioare Ei inferioare,
o Espandere,
o Banchete pentru aplicareakinetoterapiei,
o Suport pentru coreclii posturale in deficienle de atitudine,premergdtoare

pentru reeducarea mersului,
o Veloergometrie.

Cabinetul de fizioterapie are urmdtoarele apdrate:

o Electroterapie (Potoc-l-6,Amplipuls 5-l,Rifton 01-3),
. Aparate de mioelectrostimulare Radiust-1,Refton-1),
o Aparate de ultrasunt (Sonoplusl-l,Ultrasonic-1),
o Aparate pentru magnitoterapie (Biomag4-1,Almagl-1,Alma g 2-2),
o Aparate unde ultascurte (UVC 30-2),
o Aparate fototerapie (Lampa infrarogu-1,UGN tubus -1),
o Termoterapie ( incdlzitor de parafina Cascad 15-1).

Cabinetele de masaj inzestrate cu:

o Masd pentru masaj,
o Noptierd,
o Dulap pentru personal.

Ill.Activitatea de bazd a sec(iei

1. Asigurarea calitdlii asistenlei medicale speci alizate bolnavilor internali cu
mal adi i ale apar atului I ocomotor,neurocirculator,ingrij iri
paliative, geriartrie,pediatri e.
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i 2. insuqirea qi aplicarea in practicd a metodelor moderne de reabilitare d
pacienli1or.

3. Deciderea metodelor optimale de diagnostic qi tratament conform
standartelor qi protocoalelor nafionale.

4. Medica\iava fi acordatd integral de spital conform protocolului clinic qi va fi
scrisd in foaia de observalie de medicul curant.

5. Urm[rirea amelordrii calitilii ingrijirilor medicale.
6. Asigurarea condiliilor necesare recuperdrii medicale precoce.
7. Asigurarea condiliilor pentru colectarea qi centralizarea gradului de

satisfaclie a pacientului ingrijit in seclie. 
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8. Solicitarea de la administralia IMSP SR Ungheni a asigrdrii cu personalul
ne c e s ar, e chipament,uti laj,inc 6p eri amenaj ate conform prevederi lor
normative qi legislative in vigoare a domeniului de activitate a subdiviziunii.

IV. Activitatea qi responsabilitatea cu caracter organizatoiic I

f . interprinde mdsuri cotidiene in activitatea sectiei in conformitate cu cerinlele
ordinelor MS.

2. Respectarea cerinlelor de pSstrare a medicamentelor,altor grupe de produse

farmaceutice qi articolelor cu destinalie specialistd medicald.
3. Respectarea mdsurilor de proteclie qi prevenire a accidentelor la locul de

munc5.
4. Asigurarea examinSrii medicale profilactice periodice a salariafilgr. 

,

5. Respectarea termenilor de perfeclionare profesionalS continud a medicilor qi

a asistentelor medicale din seclie '{'

6. Asigurarea participdrii active a personalului medical
(reabilitolog,fiziokinetoterapeut,asistente medicale) la lucrdrile
seminarelor, conferinfelor, congreselor nalionale gi internalionale de

specialitate.
7. Crearea condiliilor pentru atestarea in termen a gradului de calificare in

specialitate.

8. Efectuarea corectd gi la timp a documentaliei medicale. 
li
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V. Atribufii , ,

Pentru arealizarea sarcinilor de bazd, seclia are urmdtoarele atribuJii:
L. Presteazd servicii medicale in cadrul asigurdrii obligatorii de asistenld

medicald;
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3.

4.

5.

6.

7.

8.

I

Pr esteazd, servicii medicale contra plati pacienlilor neasiguraf i,co
actelor normative in vigoare;
Acordarea asistenlei de reabilitare medical6 profilacticd,terapeutic6 qi de

recupera"re;

Acordarea asistenlei de reabilitare gi recupereare pacienlilor infaza acutd qi

postacutS;

Acordarea asistenlei de reabilitare pe termen scurt gi lung p6n6la obfinerea

rezultatului optim;
Asigurarea dreptului pacientului la informalie despre familie u respectarea

cerinlelor actelor normative in vigoare;
Organizeazd qi petrece m6suri pentru perfeclionar
secfiei;

indeplinegte relaliile de reciprocitate in Iucrul cu p

VI. Drepturile angaja{ilor

1. Sd fie asigurat cu condifii necesare pentru a-gi desfEgura activil4lsa' ir i

profesionalS,cu respectarea regulelor Ei tehnologiilor de acordare a asistenlei

medicale;
2. Sd fie remunerat conform funcliei ocupate in conformitate cu

vigoare;
3. Dreptul la repaos zilnic qi sdptdm6nal;

4. Dreptul la concediu de odihnd anual qi de odihnd pl6tit; r 
l

5. Retribuirea muncii in zilele de odihnS;
6. Cunoagterea Ei respectarea intocmai a normelor de proteclie a muncii,d

securitSlii antiincediare sau alte situalii care pot pune in pericol sdndtatea gi

viafa salarialilor sau patrimoniul instituliei;
7. Sd-qi perfecfioneze nivelul de pregdtire profesional6 qi sd fie atestat;

8. Participarca la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante,inclusiv cele

de c onduc ere, cunoaqtere a rczultatelor ate stiri I or q i concursuri 1or.

VII. Dispozifiile finale

Controlul activitdlii secfiei,se efectueazd de c5tre vicedirectorul medical si
directorul IMSP SR Ungheni.
Atribuliile ,drepturile qi obligaliile personalului secliei se stabilesc in fiqa de

post,intocmitd in conformitate cu prevederile prezentului regulament.

Salariafii subdiviziunii sunt obligali sd cunoasci,sd respecte gi sd aplice

legislalia in

1.

2.

3.

prevederile prezentului Regulament.
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4. Nedndelinirea in conditii corespunzdtoare qi la termenele

obl igaliunilor prevd zute in prezentul Regulament, se sancJioneazd

admini strativ, conform le gi slali ei in vi goare.

5. Prezentul Regulament poate fi modificat sau completat de cdte ori apar

modificdri a actelor normativ-legale inbaza cdrora s-a elaborat,inclusiv in
cazul,in care se schimbd organigrama.

6. $eful secliei va aduce la cunogtinld fiecdrui salariat,sub semniturS,confinutul
prezentului Regulament intern.
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